Vil du lede Danmarks st@rste platform for social innovation?

Som bestyrelsesmedlem i DANSIC er du sammen med to andre personer med til at seette rammerne for
organisationens hovedaktiviteter og arbejdsprocesser det naeste ar. DANSIC's aktiviteter har
grundlaeggende set til formal at inspirere til social innovation i samfundet, og som bestyrelsesmedlem har

du en unik mulighed for at seette dit praeg pa dette arbejde.

Som bestyrelsesmedlem i DANSIC far du:

e Konkret arbejdserfaring med ledelse og social innovation i praksis

* Mulighed for at seette et markant praeg pa det socialgkonomiske felt i Danmark ved at organisere
events og processer, der inspirerer til social innovation

* Et bredt fagligt netveerk med centrale beslutningstagere, meningsdannere og sociale ivaerksaettere
indenfor det socialgkonomiske felt

* Sparring og vejledning fra et professionelt advisory board bestaende af ansatte i bl.a. McKinsey,

Nordic Development Corporation og Den Social Kapitalfond

Hvad vi forventer af dig:

¢ Du braender for social innovation og muligheden for at skabe nye Igsninger pa samfundsmaessige
problemstillinger

e Duervisioneaer og tgr at taenke stort

¢ Du er handlekraftig og forstar at arbejde effektivt

e Duerstuderende

e Deteren fordel, hvis du allerede kender til DANSIC’s arbejde, men det er ikke noget krav

@ www.dansic.org



Arbejdsopgaver:

¢ Udvikle en strategi for DANSIC der sztter rammerne for organisationsstrukturen, formalet og
aktiviteterne for det naeste ar

* Organisere og saette rammerne for DANSIC’s arlige konference om social innovation

* Vere en aktivambassadgr for DANSIC og deltage i diverse eksterne arrangementer og
netveerksmgder

* Koordinere indsatsen for 2-3 forskellige teams i organisationen

Om DANSIC

DANSIC udggr Danmarks stgrste platform for social innovation, der arbejder for at inspirere til nye og
baeredygtige Igsninger pa udfordringer i samfundet. Vi er en studenterdrevet non-profit organisation, der
har til formal at facilitere en fremkomst af nye produkter, ydelser, organisations- og forretningsmodeller,
der malrettet arbejder for at Igse samfundets udfordringer. Hvert ar nulstilles organisationen med en ny

bestyrelse og et nyt team af frivillige. Dette ggres for at sikre et hgjt innovationsniveau.

Hvad du kan forvente af os

Som frivillig i DANSIC vil du vaere en del af en tvaerfaglig, ambitigs og topmotiveret frivilliggruppe med
studerende fra mange forskellige uddannelsesinstitutioner. Du vil fa et staerkt netvaerk samt rig mulighed
for at deltage i forskellige sociale og faglige events. Vigtigst af alt far du mulighed for at g@re en positiv

forskel i vores samfund ved at sprede budskabet om social innovation.

Kontakt DANSIC
@nsker du at drive og udvikle en handlingsorienteret, tvaerfaglig og professionel organisation, der arbejder
for at fremme social innovation, sa send en ansggning og CV til Mikkel Munksgaard Andersen pa mail:

mikkel.ma@dansic.org. Hvis du har spgrgsmal er du ogsa velkommen til at ringe pa 41 68 80 44.

Ansggningsfrist er den 24. ma;.
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